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[Employee Name]  
[***]  
 
 
AVISO IMPORTANTE PARA LOS EMPLEADOS DE ENKI SOBRE SUS DERECHOS DE PRIVACIDAD  
Y DIVULGACIÓN DE SU NOMBRE, NÚMERO DE TELÉFONO, CORREO ELECTRÓNICO Y DOMICILIO 
 
 
ENKI PUEDE VERSE OBLIGADA A REVELAR SU NOMBRE, DIRECCIÓN PARTICULAR, NÚMERO DE 
TELÉFONO PERSONAL Y DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO PERSONAL, A MENOS QUE USTED 
ACTÚE PARA OPONERSE A ESTA REVELACIÓN SEGÚN LO ESTABLECIDO A CONTINUACIÓN. 
 
TIENE DERECHO A OPONERSE A LA DIVULGACIÓN DE SU INFORMACIÓN PERSONAL.  
 
SI SE OPONE FIRMANDO Y DEVOLVIENDO ESTE FORMULARIO, NO SE DIVULGARÁ SU 
INFORMACIÓN PERSONAL. 
 
Una antigua empleada de Enki, Athena Merianos ("Merianos"), ha presentado una demanda contra ENKI. La demanda, 
Athena Merianos contra ENKI Health & Research Systems Caso nº 20STCV22369, está pendiente en el Tribunal Superior 
del condado de Los Ángeles. En la demanda, Merianos alega que ENKI incumplió varias leyes de California sobre salarios 
y horarios. ENKI ha presentado una respuesta en la demanda negando todas las alegaciones en su totalidad y mantiene que 
ha cumplido con todas las leyes aplicables. La demanda se encuentra actualmente en una fase conocida como 
"descubrimiento previo al juicio". El Tribunal no ha fijado ninguna fecha para el juicio de la demanda y no ha tomado 
decisión alguna sobre el fondo de las alegaciones de la Sra. Merianos.  
 
Los abogados que interpusieron la demanda en nombre de la Sra. Merianos han solicitado que Enki revele su información 
personal de contacto, incluyendo su nombre, domicilio, número de teléfono personal y dirección de correo electrónico 
personal, con el fin de permitirles ponerse en contacto con usted en relación con la demanda de Merianos y su empleo en 
ENKI. Enki se ha opuesto a esta divulgación en su nombre basándose en sus derechos de privacidad y, como resultado, aún 
no se ha realizado ninguna divulgación de su información personal. Sin embargo, de acuerdo con la ley, la decisión final 
sobre la divulgación de esta información personal le corresponde a usted, que es la razón por la que se le envía este Aviso.     
 
El objetivo de este aviso es permitirle decidir si desea o no que se revele su nombre y su información personal de contacto. 
Tiene derecho a solicitar que dicha información no se comunique a los abogados de la Sra. Merianos por motivos de 
privacidad. También tiene derecho a no hablar con los abogados de la Sra. Merianos. 
 
SI NO DESEA QUE SU NOMBRE, DIRECCIÓN PARTICULAR, NÚMERO DE TELÉFONO Y DIRECCIÓN DE 
CORREO ELECTRÓNICO SEAN REVELADOS A LOS ABOGADOS, DEBEN DEVOLVER EL FORMULARIO 
ADJUNTO POR CORREO NORMAL EN EL SOMBRE PREPAGADO ADJUNTO, POR CORRERO 
ELECTRONICO O HACIENDO CLIC EN  www.enkiclassaction.com. Y EL FORMULARIO QUE ESTÁ SIENDO 
ENVIADO, Y DEBE SER DEVUELTO A UN ADMINISTRADOR NEUTRAL, QUE NO ESTÁ AFILIADO NI A 
MERIANOS NI A ENKI, PARA GARANTIZAR QUE SU INFORMACIÓN PERSONAL ESTÁ PROTEGIDA. SI 
USTED SE OPONE A LA DIVULGACIÓN, NI SU NOMBRE NI SU DIRECCIÓN DE CORREO 
ELECTRÓNICO, QUE EL ADMINISTRADOR SÓLO HA UTILIZADO PARA PONERSE EN CONTACTO CON 
USTED, SERÁN DIVULGADOS POR EL ADMINISTRADOR. ES POSIBLE QUE RECIBA ESTE AVISO MÁS 
DE UNA VEZ, PERO SÓLO TENDRÁ QUE DEVOLVER EL FORMULARIO UNA VEZ. RECIBIRÁ UNA 
CONFIRMACIÓN DE QUE SU FORMULARIO HA SIDO RECIBIDO Y DE QUE SU INFORMACIÓN 
PERSONAL DE CONTACTO NO SERÁ DIVULGADA.  POR FAVOR, DEVUELVA EL FORMULARIO A LOS 
ADMINISTRADORES PHOENIX SETTLEMENT ADMINISTRATRATOR, P.O. BOX 7208, ORANGE, CA. 
92863 OR E-MAIL: notice@phoenixclassaction.com. 
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Si decide no consentir la divulgación de su información personal, o decide no hablar con los abogados de la Sra. Merianos, 
no habrá consecuencias adversas para usted o su empleo en Enki en absoluto. Además, cualquier derecho o reclamación 
potencial que pueda tener en relación con su empleo en Enki, esté o no relacionado con la demanda interpuesta por la Sra. 
Merianos, no se verá afectado. Es contrario a la ley que alguien tome represalias contra usted de cualquier forma por hablar 
(o no hablar) con los abogados de la Sra. Merianos o de ENKI sobre este caso, o por apoyar u oponerse a la demanda. 
 
SI USTED NO RESPONDE A ESTE AVISO, SU INFORMACIÓN PERSONAL SERÁ REVELADA AL 
ADMINISTRADOR Y FINALMENTE ENTREGADA A LOS ABOGADOS DE MERIANOS EL [INSERTAR 
FECHA 30 DÍAS DESPUÉS DE LA FECHA LÍMITE PARA LA RESPUESTA DEL EMPLEADO SEGÚN LO 
ESTABLECIDO ANTERIORMENTE]. SI USTED NO SE OPONE Y SU INFORMACIÓN PERSONAL ES 
DIVULGADA, LOS ABOGADOS DE MERIANOS HAN ACORDADO QUE SU INFORMACIÓN DE 
CONTACTO SÓLO SERÁ UTILIZADA EN ESTA DEMANDA.  
 
 
ESTO NO ES UNA COMUNICACIÓN DEL TRIBUNAL Y NO ES UNA EXPRESIÓN DE NINGUNA OPINIÓN 
POR PARTE DEL TRIBUNAL EN CUANTO A LOS MÉRITOS DE LAS RECLAMACIONES O DEFENSAS DE 
CUALQUIERA DE LAS PARTES EN ESTE LITIGIO. POR FAVOR, NO SE PONGA EN CONTACTO CON EL 
TRIBUNAL. 
 
SI NO DESEA QUE SUS DATOS PERSONALES SEAN COMUNICADOS A LOS ABOGADOS DE LA SRA. 
MERIANOS, FIRME, FECHE Y DEVUELVA EL FORMULARIO DE LA PÁGINA SIGUIENTE. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


